Regulamin                                                                                                                                Przedszkola Publicznego „ Smerfy” w Nowej Wsi                                                                    opracowany na podstawie Statutu Przedszkola, zatwierdzony przez Radę Pedagogiczną   w dniu  07.02.2012r, ze zmianami z dnia 31.08.2017r.

1. Warunkiem zapisania oraz pobytu dziecka w przedszkolu jest :

- złożenie wypełnionej deklaracji w przypadku dzieci wcześniej uczęszczających do przedszkola, 

- wniosku w przypadku dzieci wcześniej nie uczęszczających do przedszkola Smerfy w Nowej Wsi,

-  podpisanie umowy 
- terminowe uiszczanie opłaty za świadczoną usługę przedszkolną i żywienie.

2.  Deklarację lub wniosek wypełniają rodzice lub prawni opiekunowie i przekazują dyrektorowi we wskazanym terminie. Rekrutacja przeprowadzana jest na zasadach określonych w Regulaminie rekrutacji.
3.  O rezygnacji z przedszkola rodzice powiadamiają dyrektora na piśmie z końcem miesiąca. Dopiero wtedy następuje zaprzestanie naliczania odpłatności. 

4.  Opłaty za świadczenie usług przedszkolnych i za wyżywienie należy uiszczać z góry za każdy miesiąc do 15 dnia każdego miesiąca, w każdym czasie u intendenta lub dyrektora, gdy nie prowadzi zajęć z dziećmi. 

5.  Przedszkole jest czynne od poniedziałku do piątku w godz. od. 7.00 – do 16.00. W godzinach od 9.00 – do 14.00 realizuje podstawę programową.

6.  Do przedszkola dzieci uczęszczają  na  ilość godzin zdeklarowaną na piśmie przez rodzica. Rodzic zobowiązany jest przestrzegać zdeklarowanych godzin.

7.  Rodzice przyprowadzają i odbierają dzieci z przedszkola. Może to czynić inna osoba pełnoletnia za upoważnieniem, które składa się u wychowawcy. (wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu)
8.  Życzenie rodziców dotyczące nie odbierania, czy zakazu kontaktu przez jednego z rodziców musi być poświadczone orzeczeniem sądu. 

9.  Za dziecko pozostawione w przedszkolu uważa się dziecko oddane pod opiekę osobie upoważnionej przez dyrektora. Za dziecko odebrane uważa się dziecko oddane przez osobę upoważnioną przez dyrektora pod opiekę rodzica.

10.  W przypadku nieodebrania dziecka o czasie podejmowane będą działania profilaktyczne w kolejności – udokumentowanie w dzienniku zajęć;

             - rozmowa wychowawcy z rodzicem

              - rozmowa wychowawcy z rodzicem w obecności dyrektora;

              - powiadomienie policji o zaistniałej sytuacji.
11.  Do przedszkola przyprowadzane są tylko dzieci zdrowe. Dziecko zakatarzone, kaszlące, przeziębione nie może przebywać w grupie z dziećmi zdrowymi.  Rodzic ma obowiązek zgłosić wszelkie dolegliwości dziecka. Alergie pokarmowa należy zgłaszać wyłącznie pisemnie dołączając  zaświadczenie lekarskie( tylko wtedy będą przestrzegane). 

12.  W przedszkolu nie wolno podawać jakichkolwiek leków.

13.  Schodzenie się  dzieci  następuje w godzinach  od 7.00 – 9.15  a odbiór dzieci  w godz. 14.00 – 16.00.
14.  Dla zapewnienia bezpiecznych warunków pobytu wychowanków drzwi wejściowe do przedszkola są zamykane.

15.  Dzieci mogą być dowożone do przedszkola autobusem szkolnym po zgłoszeniu rodzica i wypełnieniu oświadczenia ( wzór stanowi zał. nr 2 do regulaminu). Opiekę w autobusie sprawuje opiekun wyznaczony przez organ prowadzący.

16.  W przypadku  awarii autobusu dzieci pozostają w przedszkolu, rodzice są niezwłocznie powiadamiani   i  zobowiązani są odebrać dziecko z przedszkola. 

17.  Dzieci mają  możliwość uczestnictwa w zajęciach religii, rytmiki, języka angielskiego, logopedii, z pedagogiem po wypełnianiu przez rodzica na piśmie zgody ( wzór zał. nr 2 do regulaminu ).

18.  W przedszkolu dzieci mogą korzystać z  dwóch posiłków ( śniadanie i obiad).       

19.  Praca przedszkola w okresie ferii zimowych i przerw świątecznych:

      - nie ma dowozu autobusem szkolnym;

      - opieką będą objęte dzieci, zgłoszone przez rodzica pisemnie na liście przynajmniej na 5 dni przed planowaną przerwą. 

      - przedszkole będzie czynne jeśli na liście będzie zgłoszonych  minimum 10 dzieci ; 

      - na 2 dni przed przedszkole podaje do wiadomości informację o organizacji pracy w tym okresie.

20.  Wszelkie informacje, komunikaty wywieszane są na tablicy ogłoszeń w wejściu do przedszkola i w korytarzu, podawane dzieciom na kartkach, zamieszczone na stronie internetowej przedszkola.

21.  Rodziców  obowiązuje zakaz wchodzenia do sali  oraz wywoływania  nauczyciela z sali w czasie zajęć.  

22.  Rodzice mają  prawo do informacji o swoim dziecku. Informacji takiej  udzielają  tylko nauczyciele pracujący w grupie lub dyrektor w czasie wolnym od zajęć dydaktyczno-wychowawczych, po wcześniejszym uzgodnieniu z nauczycielem lub dyrektorem godziny spotkania. Nauczyciel może zawezwać rodzica z koniecznych powodów w innym czasie. Z każdego  spotkania nauczyciel jest zobowiązany sporządzić notatkę i zachować w dokumentacji grupy.

23.  Rodzice dzieci kończących edukację przedszkolną otrzymują informację o gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole.

24.  Rodzice wybierają na  zebraniu ogólnym spośród siebie Radę Rodziców, która działa na podstawie odrębnego regulaminu i  jest organem reprezentującym rodziców.

25.   Zajęcia dodatkowe są niepłatne i są organizowane zgodnie z potrzebami rodziców z uwzględnieniem organizacji pracy przedszkola. 
26.  Rodzice mają prawo zgłaszać uwagi oraz propozycje usprawniania pracy przedszkola bezpośrednio nauczycielowi lub dyrektorowi .

27.  Na terenie przedszkola obowiązuje wszystkich zachowanie ciszy, kultury osobistej i  zakaz używania słów wulgarnych  w każdym czasie.

28.  Przedszkole nie ponosi odpowiedzialności za wartościowe rzeczy przynoszone do przedszkola.

29. Poniedziałek jest „dniem zabawki”. W tym dniu dziecko może przynieść do przedszkola swoją zabawkę. Jednakże nie może to być zabawka zagrażająca bezpieczeństwu dzieci ( zbyt mała, ruchome lub ostre elementy)

29.  Rodzice są zobowiązani do uczestniczenia w zebraniach grupowych i oddziałowych, do przestrzegania rozkładu dnia i zarządzeń dyrektora oraz niniejszego regulaminu.

30.  Obowiązki wszystkich pracowników szczegółowo określa Statut Przedszkola oraz Regulamin Pracy obowiązujący w przedszkolu.

31.   Wszystkich pracowników przedszkola oraz rodziców i opiekunów obowiązuje takt i kultura we wzajemnych kontaktach.

Regulamin przedszkola wprowadza się w życie mając na uwadze, iż wszystkie podejmowane zabiegi  mają na względzie tylko dobro dziecka.  Przestrzegając go obopólnie stworzymy naszym wychowankom warunki do prawidłowego rozwoju i radosnego dzieciństwa. 

Regulamin  zostaje wprowadzony na czas nieokreślony.

